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Vacaciones de Primavera

En esta edicion:

Aumente el nivel de sequridad de
su campus con DU Safe

Evaluaciones del rendimiento del
personal

¢ Cuales son los primeros pasos
gue debo dar para prepararme?

Proximos cursos

21 - 22 de marzo | Nowruz

22 de marzo - 21 de abril |
Ramadan




su ubicacién geogréfica. Esto nos ayudara a comunicarnos mejor en caso de
emergencia y le dara la informacion que necesita cuando mas la necesite.

¢, Como estar seguro con DU Safe? Simplemente visite su tienda de aplicaciones,
busque "DU Safe" y afiada la aplicacion a su teléfono. Luego, utilice sus
credenciales estandar de DU (las mismas que utilizaria para autenticarse en su
correo electrénico o portal de MyDU) y comience a utilizar las muchas funciones de
seguridad que ofrece DU Safe. La seguridad del campus esta al alcance de su
mano. La aplicacién también le da la oportunidad de cambiar el idioma al espafiol.

Evaluaciones del
rendimiento del personal

| F el

Las evaluaciones de rendimiento se
abrirdn para su revision el 1 de abiril.
Ese dia recibira un correo electrénico
invitandole a rellenar su
autoevaluacion en el Planificador de
Rendimiento.

Usted y su gerente tendran hasta el 8
de mayo para completar estos tres
pasos:
* Su autoevaluacion
 La evaluacién de su gerente
e Su reunién con su gerente para
hablar de su evaluacion

iPero no se demore! Cuanto antes
termine su evaluacion, mejor se
sentird. También deberia pensar en
sus objetivos para el proximo ciclo de
evaluacion, que se desarrollara entre
el 1 de abril de 2023 y el 31 de marzo
de 2024.

Proximos cursos

¢,Cudles son los primeros
pasos que debo dar para
prepararme?

¢,Ha estado revisando los objetivos
laborales que se establecio para este
afo? Para ver sus metas, ingrese a
MyDU y haga clic en Pioneer@Work ay
luego en Mis Metas. Si no tiene
objetivos en el sistema, preséntelos lo
antes posible.

También es un buen momento para
revisar y validar sus objetivos. ¢ Va por
buen camino para alcanzar sus
objetivos, pero necesita ampliar el
plazo? No se preocupe, la fijacion de
objetivos es fluida, y no es necesario
gue la "fecha limite" de cada objetivo
sea el 31 de marzo de este afio. Si la
fecha de finalizacién de un objetivo es
posterior a este afio de rendimiento, se
trasladara a los objetivos del préximo
afo y podra seguir avanzando hacia su
consecucion. No dude en modificar los
objetivos sobre los que le gustaria ser
evaluado en el préximo ciclo, para que
las fechas de finalizacion sean
realistas.

La Evaluacion de Rendimiento esta
pensada para valorar el progreso hacia
la consecucién de los objetivos, no
necesariamente para indicar la
consecucion en si. Por ejemplo, si el
afo pasado se fijo el objetivo de
documentar, examinar y mejorar un
proceso de su departamento para
finales de marzo, pero descubre que
en realidad se trata de un proyecto de
dos afios, puede mantenerlo como
objetivo, pero cambiar la fecha de
finalizacién a marzo de 2024 para
disponer de tiempo suficiente y realista
para completarlo. En el préximo
periodo de Evaluacion del Desempefio,
se evaluara a si mismo sobre su
trabajo hacia la consecucion de ese
objetivo. Luego, en abril de 2024,
usted y su supervisor llevaran a cabo
la evaluacién basada en la
consecucion de ese objetivo

28 de marzo de 2023

Gestion del rendimiento del personal: Fijacién de objetivos



Para ayudarle a fijar objetivos, esta sesion interactiva abordara preguntas
frecuentes sobre el establecimiento de objetivos eficaces en preparacion del
préximo periodo de evaluacion del rendimiento, y mas alla.

Hora: 1:00 pm MST
Lugar: Zoom

Inscribase visitando Pioneer@Work - Enlace al calendario dirigido por el

instructor —

28 de marzo del 2023

Gestion del rendimiento del personal: Proceso de autoevaluacion
Para ayudarlo con el proceso de autoevaluacion, esta sesion interactiva revisara
las definiciones de competencia y las descripciones de evaluacién para el proximo

periodo de evaluacion de desempefio.

Hora: 11:00 am MST
Lugar: Zoom

Inscribase visitando Pioneer@Work - Enlace al calendario dirigido por el instructor

—

Se estan llevando a cabo sesiones de formacion personalizadas para unidades y
estan disponibles en cualquier momento. Péngase en contacto con
PerformanceManagement@du.edu para programar un programa de aprendizaje
personalizado en torno a la gestion del rendimiento para su unidad.

29 de marzo

Ayuntamiento

Venga a unirse a HRIC en un foro abierto de debates Se servirdn aperitivos y

bebidas.

10 a.m.-12 p.m.
Zoom

La exclusiva del campus

21-22 de marzo | Nowruz

El Nowruz, también conocido como Afio
Nuevo de Persia, es una antigua
festividad que marca el comienzo de la
primavera y de un nuevo afio.

Se celebra en el equinoccio de
primavera y marca el primer dia del
nuevo afio para los iranies. Deseamos a
todos los que celebran el Nowruz un
feliz y préspero afio nuevo.

22 de marzo-21 de abril |
Ramadan
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Para los musulmanes, el mes de
Ramadan es un mes sagrado de ayuno,
oracion e introspeccioén. El ayuno es uno
de los cinco pilares principales del Islam
y es la practica de la autocontencion.

Durante este mes sagrado, los
musulmanes que observan el Ramadan
ayunan de sol a sol y rompen su ayuno
diario con la familia y la oracion durante
la comida compartida del iftar. Los 10
Ultimos dias del Ramadéan que preceden
al Eid al-Fitr, la celebracion del final del
Ramadan, son especialmente sagrados.
A todos los musulmanes que celebran
este mes, Ramadan Mubarak y que este
Ramadan esté lleno de perdén y fiel
intencion.

Para mas informacion sobre el mes de
Ramadan y los servicios ofrecidos en
DU durante este periodo, visite el boletin
del Centro Cultural de DU.



RadioEd—Alex Murdaugh y la controvertida justicia de la
pena de muerte

El destacado abogado de Carolina del Sur Alex Murdaugh fue declarado recientemente
culpable de los asesinatos de su esposa y su hijo, pero a pesar de la gravedad de los
crimenes, la fiscalia se neg6 a aplicar la pena de muerte en su caso.

En este episodio del podcast de DU, Emma habla con el periodista George Hale sobre su
experiencia cubriendo las ultimas ejecuciones federales en Terre Haute, Indiana, para
conocer de cerca el proceso de ejecucion. También se sienta con el profesor de Derecho
de la Universidad de Washington Sam Kamin para examinar la historia de la pena de
muerte y las desigualdades raciales y de clase en su aplicacion.

El Colegio de Negocios Daniel s lleva la educacion financiera
a los salones de clase de las escuelas secundarias

La clase de primer afio e inaugural de Aurora Science & Tech High School ha tenido una
oportunidad inusual de aprender habilidades importantes que a menudo quedan fuera del
plan de estudios de secundaria: conocimientos financieros.

A lo largo del trimestre de invierno, los alumnos aprendieron de estudiantes de posgrado
y profesores de la Facultad de Contabilidad de la Universidad de Denver, que dirigieron
seis clases de noveno curso en talleres sobre los fundamentos de las finanzas
personales.

Aungue a muchos de los alumnos aun les faltan algunos afios para alquilar un
apartamento, pagar la universidad o comprarse un coche, esta claro que aprender lo
basico con tiempo es beneficioso. Sajit Khadka, estudiante de postgrado de contabilidad
gue ayudod a dirigir los talleres, afirma: "Es importante que los estudiantes tengan
experiencia practica con esto. Estos temas son muy nuevos para algunos de ellos, pero si
se adquieren estos conocimientos desde el principio, resulta mas facil entenderlos".

Lea mas en la revista de DU aqui :

iVote por su hamburguesa favorita de la cafeterial!

¢Usted es aficionado de las hamburguesas? ¢ Sus amigos le suelen pedir su opinién sobre
la mejor hamburgueseria de la ciudad? Pues tenemos un concurso para usted. A partir del
27 de marzo, cada dia se expondra en nuestro Rebecca Chopp Grand Central Market la
creacion de una hamburguesa de un chef diferente. Pruebe una cada dia y vote por su
favorita.

La hamburguesa ganadora aparecera en futuros menus. ¢,Por qué no disfrutar de una
comida y traer a toda nuestra oficina para fomentar el espiritu de equipo? Suena como un
almuerzo de trabajo para disfrutar.



Wellness: La importancia de tomar un descanso no
electrénico
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Vivimos en un mundo en el que estamos constantemente en linea: trabajando,
conectandonos con la gente en



